
Методологическая основа ВСОКО КГБ ПОУ ККТиС 
 

Цель системы ВСОКО: получение объективной информации о состоянии и динамике качества 

образования в колледже 

для принятия своевременных управленческих решений 

Задачи системы ВСОКО:  

1. Информационно-аналитические задачи (организация мониторинга образовательных результатов (ВПР, сессии, ГИА), оценка 

того, насколько учебная среда (оборудование, библиотека, психологический климат) способствует качеству обучения, сопоставление 

текущих показателей с результатами прошлых лет, выявление причинно-следственных связей. 

2. Контрольно-диагностические задачи (анализ программно-методического обеспечения образовательного процесса и результатов 

промежуточной аттестации на соответствие ФГОС). 

3. Управленческие задачи (корректировка учебных планов, планирование повышения квалификации, распределение ресурсов и др.) 

 
 

ОБЪЕКТЫ МЕХАНИЗМЫ ИНСТРУМЕНТЫ РЕСУРСЫ 

- Образовательные 

программы 
- Условия обеспечения 

образовательной 

деятельности 

- Результаты 

образовательной 

деятельности 

- Специальности, 

входящие в ФП 

«Профессионалитет» 

- Мониторинговые 

исследования 

- Внутренние аудиты 
- Социологические 

опросы 

- Промежуточная 

аттестация  

- Результаты ГИА 

- Аналитика 

трудоустройства 

выпускников 
 

- Выработанные 

критерии оценивания 
- Анкеты, опросные 

листы, тестовые 

методики и др.   

- Отчеты 

- Результаты успешного 

прохождения 

процедуры 

независимой оценки 

квалификаций 

выпускников 

 

- Кадровые 

- Финансовые 

-Материально-

технические  

- Информационно-

методические  

 

 


